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H O T A R A R E A  NR. 17 
cu privire la aprobarea structurii primariei comunei Crucea, judetul Constanta, 

organigrama si statul de functii si de personal 
 

Consiliul local al comunei Crucea, in sedinta de lucru din ______________, 
    Avand in vedere: 
- Referatul Compartimentului Resurse-umane, nr.127/21.01.2015, 
- Avizul de legalitate dat de secretarul comunei, 
- Avizul A.N.F.P. NR.4403/2015 privind structura institutiei noastre; 
     In conformitate cu prevederile   art.107, alin.(2), lit.b) si alin.(1) lit.a) din Legea 
nr.188/1999 r2, cu modificarile si completarile ulterioare,  
      In temeiul prevederilor  art.36, alin.(2), lit.d) coroborat cu alin.(6), lit.a), pct.2 si 
art.45, alin.1 din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, 
 

H O T A R A S T E: 
 

Art.1. Se aproba structura primariei comunei Crucea, judetul Constanta, 
organigrama si statul de functii si de personal, conform anexelor I si II ce fac parte 
integranta din prezenta.  
 
Art.2. Primarul si secretarul comunei vor urmari ducerea la indeplinire a prevederilor 
prezentei hotarari. 
 
 
Prezenta hotarare a fost adoptata cu ………..voturi pentru,………….voturi 
contra si……..abtineri. 
 
Crucea: 26.03.2015 
 
 
 

 

 

Presedinte de sedinta ,                                                            Contrasemneaza, 

              

             Iosif Dobrin                                                                             SECRETAR, 

 

                                                                                     Reveicuta GURGU 



 
 
PRIMARIA COMUNEI CRUCEA 
RESURSE-UMANE,SALARIZARE 
NR.127/21.01.2015 
 
 
 

NOTA DE FUNDAMENTARE 
 

 
            In cadrul structurii institutiei noastre, avand Avizul A.N.F.P nr.24623/iulie 2013, si 
aprobarea Consiliului local prin Hotararea nr.25.09.2014, functia publica specifica de arhitect 
sef, asimilata functiei publice de conducere de sef birou, este vacanta. 
            Incercarile repetate in vederea ocuparii functiei, prin organizarea concursurilor de 
recrutare, au esuat, neexistand interes pentru  aceasta functie la nivel de comuna. 
            In acelasi timp in cadrul compartimentului contabilitate, activitatea ce se impune, 
depaseste  posibilitatile functionarilor care activeaza in cadrul acestuia. 
           Drept urmare, pentru buna desfasurare a activitatii institutiei noastre si indeplinirea 
tuturor atributiilor ce revin compartimentului contabilitate, se impune transformarea functiei 
publice de conducere de arhitect sef, vacante,   in functie publica de executie de inspector, 
grad profesional asistent,vacante, in cadrul compartimentului contabilitate.  
         Legea nr.188/1999 r2, cu modificarile si completarile ulterioare, prin prevederile 
art.107, alin.(2), lit.b), ne da posibilitatea transformarii unei functii publice vacante, intr-o 
functie publica cu o alta denumire sau intr-o functie publica de nivel inferior ori superior, cu 
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat  si in fondurile bugetare alocate. 
        Functia publica vacanta de arhitect sef din cadrul structurii noastre este asimilata 
functiei publice de conducere de sef birou, care are in subordine compartimentul urbanism si 
compartimentul administrativ gospodaresc. 
         Prin transformarea functiei publice vacante de conducere de arhitect sef-sef birou, in 
functie publica vacanta de executie de inspector, gradul profesional asistent, compartimentul 
urbanism va trece in subordinea primarului comunei, iar compartimentul administrativ 
gospodaresc va trece in subordinea viceprimarului comunei. 
       Acestea sunt motivele pentru care este necesara avizarea structurii de catre A.N.F.P. si 
aprobarea ulterioara de catre Consiliul local Crucea. 
  
      Precizam ca, ne incadraram in numarul maxim de posturi aprobat in conformitate cu 
prevederile art.III ale O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii 
nr.273/2006 privind finantele publice locale si ale Tabelului 1.1 si 2, pozitia 3 din Anexa la 
O.U.G., si cu Adresa nr.2294/04.03.2014 a Institutiei Prefectului judetului Constanta. 
      Institutia noastra are aprobate un numar de 22 de posturi: 
- 2 demnitari 
- 15 functii publice, d.c - 2 functii publice de conducere(secretar si arhitect sef)  
                                  - 13 functii publice de executie 
- 5 functii contractuale  de executie 
   De asemenea, avem aprobat un compartiment pentru implementare proiecte cu finantare 
externa, cu un numar de 5 posturi contractuale, cu durata determinata, pe perioada 
implementarii proiectelor.  
 
 
                     PRIMAR, 
          FRIGIOI GHEORGHE                                                                          Intocmit, 
                                                                                                                    Inspector R.U. 
                                                                                                                  Sandu Tatiana 


