
nkšãiy Kjyh« M©L 

 fz¡F¥ gÂéaš 

 (bjhê‰ÃçÎ) 

khÂç édh¤jhŸ 

neu« : 2½ kâ         kÂ¥bg© : 90 

        

gFÂ - I     15 x 1 = 15 

mid¤J édh¡fS¡F« éilaë¡fÎ«. 

rçahd éilia¤ nj®ªbjL¤J vGjÎ«. 

1. Ïu£il gÂÎ j‹ik¥go x›bthU elto¡ifÍ« -------- j‹ik 

bfh©lJ 

m) _‹W j‹ik  M) xU j‹ik  Ï) Ïu©L j‹ik 

2. elto¡if¡F Mjukhf ÏU¥gJ, vG¤Âš Mtzkhf cŸs elto¡if¡F 

m) uÓJ    M) g‰W F¿¥ò  Ï) rh‹W Ó£L 

3. Ã‹tUtÂš vJ rçahdJ 

m) Kjš = brh¤J + bghW¥ò¡fŸ  M) Kjš = brh¤J - bghW¥òfŸ 

Ï) brh¤J¡fŸ = Kjš + bghW¥òfŸ 

4. ÓåthrD¡F é‰w ru¡F, tuÎ it¡f nt©oaJ 

m) buh¡f fz¡F  M) Óåthr‹ fz¡F Ï) é‰gid fz¡F 

5. buh¡f ò¤jf¤Â‹ ÏU¥ò R£o¡ fh£LtJ 

m) ãfu tUkhd«    M) if buh¡f«   

Ï) fldhë¡F«, flÜªnjhU¡F« cŸs ntWghL 

6. el¥ò bghW¥ò, ÏU¥ò ãiy F¿¥Ãš gÂa¥gLtJ 

m) brh¤J¡fŸ g¡f« M) bghW¥òfŸ g¡f« Ï) gÂa¤njitæšiy 

7. Kjš v‹gJ ---------- 

m) tUkhd«   M) brh¤J   Ï) bghW¥ò 

8. F¿¥ng£L gÂÎfis gÂÎ brŒtJ ---------- 

9. ÏaªÂu« - ÏJ vL¤J¡fh£lhf fUj¥gLtJ ---------- fz¡F 

10. (L.F.) ng.g.v©. v¥nghJ ãu¥g¥gl nt©L« ---------- 

 

11. ÏU¥ò ãiy F¿¥ò ---------- éahghu¤Â‹ ãiyikia¡ fh£Lss»wJ. 
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12. ãfu yhg« vjDl‹ T£l¥gl nt©L« --------------- 

13. brh¤J kÂ¥ò %.2,00,000. Ïij %.1,50,000 é‰gid brŒjhš Kjèd e£l« 

%.------------ 

m) %.50,000   M) %.1,50,000  Ï) %.2,00,000 

14. nkyhsU¡F tH§»a CÂa« g‰W it¡f nt©oaJ  

m) nkyhs® fz¡F   M) mYtyf bryÎ fz¡F   

Ï) CÂa fz¡F 

15. mdhk¤J fz¡F tuÎ ÏU¥ò fh©Ã¡f nt©oaJ 

m) Ïyhg e£l¡ fz¡»š tuÎ it¡f nt©L« 

M) Ï.ã.F. bghW¥ò¡fŸ g¡f« fh£l nt©L« 

Ï) Ï.ã.F. brh¤J¡fŸ g¡f« fh£l  nt©L«. 
 

gFÂ - II     10 x 3 = 30 

VnjD« g¤J édh¡fS¡F éilaë¡fÎ«, mt‰¿š édh v©. 16¡F f£lha« 

éilaë¡fÎ«. 

16. fz¡F gÂéaš tiuéy¡fz« jUf 

17. Ïu£il¥ gÂÎ Kiw és¡f« jUf 

18. F¿¥ng£L¥ gÂÎ jUf 

br‹w M©L tuh¡fl‹ bjhif %.5,000 bg‰wJ 

19. Ïlh¥ò v‹whš v‹d? 

20. ngnu£L fz¡»‹ ga‹fŸ ahit? 

21. é‰gid ngnuL jahç¡f. 

2014 #]‹ 5 nfhéªJ¡F fldhf é‰wJ %.10,000 

2014 #]‹ 7 gh°f® & nfh-é‰F fldhf é‰wJ %.15,000 

2014 #]‹ 8 ué¡F brŒa¥g£l buh¡f é‰gid %.28,000 

2014 #]‹ 10 m‹ò¡F fldhf é‰w ru¡F %.50,000 
 

22. vÂbuÂ® gÂÎ v‹whš v‹d? 

23. K‹ it¥ò¤ bjhif v‹gJ g‰¿ Ú m¿tJ ahJ? 

24. Ášyiu buh¡f V£o‹ ga‹fŸ ahit? 

25. t§» rçf£L« g£oaš v‹whš v‹d? 

26. t§» rçf£L« g£oaš jahç¡fÎ«.  
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m) buh¡f V£o‹go t§» ÏU¥ò %.1,500 

M) fhnrhiy K‹åiy¥gL¤ÂÍ« tNyhfhjJ %.200 

Ï) fhnrhiy tH§»aJ. Mdhš ÏJtiu t§»æš brY¤jéšiy %.500 

<) t£o tH§»aJ %.50 

27. ÂU. K¤Jé‹ éahghu¡ fz¡F jahç¡fÎ«. 

bjhl¡f ru¡F %.500  bfhŸKjš %.5,000 

é‰gid %.10,000  ÏWÂ¢ ru¡F %.3,000 

28. éÂ¤ jtW. és¡f« jUf. 
 

gFÂ - III     5 x 5 = 25 

VnjD« IªJ édh¡fS¡F éil jUf. édh v©.28-‰F f£lha« 

éilaë¡fÎ«. 

29. fz¡F gÂéaè‹ bgh‹dhd éÂfis TWf 

30. Ñœ¡fhQ« bjhl¡f¥ gÂé‰F F¿¥ng£L gÂÎ jUf. 

if buh¡f« %.2,000  ÏaªÂu« %.50,000 

miufy‹ %.5,000  fldhëfŸ %.20,000 

flÜªnjh® %.15,000   

31. kh‰W¢Ó£L tiuéy¡fz« jUf- khÂç¥ got« jUf. 

32. gštifahd buh¡f ò¤jf§fis és¡Ff. 

33. ÂUkÂ.mKjhé‹ elto¡iffëèUªJ Ášyiu buh¡f VL jahç¡f 

  %. 

2015 or«g®.  1 if buh¡f« 1,000 

2015 or«g®.  2 fhrhsçläUªJ bg‰wJ 4,000 

2015 or«g®..4. jghš jiy th§»aJ 100 

2015 or«g®. 5. vGJbghUŸ th§»aJ 250 

2015 or«g®. 8. nfhéªJ¡F brY¤ÂaJ 450 

2015 or«g®. 10. njÚ® bryÎ 75 

2015 or«g®. 12. vGJbghUŸ th§»aJ 125 

2015 or«g®. 15. gÂÎ jghš brY¤ÂaJ 100 

2015 or«g®.  20 gaz¢ bryÎ  120 

2015 or«g®. 25 ä‹ f£lz« brY¤ÂaJ 350 
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34. Ñœ¡fhQ« égu§fëèUªJ ÏU¥ghŒéid 31.12.2010 jahç¡f 

 

 %.  %. 

Kjš 5,00,000 bfhŸKjš 1,00,000 

flÜªnjh® 15,000 é‰gid ÂU¥g« 2,000 

é‰gid 2,10,000 cŸ V‰¿ brš bryÎ 5,000 

bg.kh.Ó£L 20,000 Tè 8,000 

fldhëfŸ 25,000 ÏaªÂu« 5,000 

ãy« 2,50,000 thlif brY¤ÂaJ 2,500 

fêÎ bg‰wJ 2,000 t£o bg‰wJ 2,000 

 

35. Ïyhg e£l¡ fz¡»id ÂUkÂ.rhªÂæ‹ ÏU¥ghŒéèUªJ kh®¢ 31, 2014 

jahç¡fÎ« 

 

 %.  %. 

bkh¤j yhg« 2,50,000 jŸSgo tH§»aJ 1,200 

r«gs« 30,000 jŸSgo bg‰wJ 3,000 

thlif brY¤ÂaJ 10,000 t£o brY¤ÂaJ 8,000 

btë V‰¿¢ brš bryÎ 2,000 fêÎ bg‰wJ 10,000 

é‰gid bryÎ 1,000   
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gFÂ - IV     2 x 10 = 20 

36. ÂUkÂ.Rjh mt®fë‹ ÏU¥ghŒéèUªJ kh®¢ 31, 2012-M« M©L¡F ÏWÂ 

fz¡if jahç¡f 

égu« g‰W 

%. 

égu« tuÎ 

%. 

bjhl¡f ru¡F 12,500 é‰gid 1,89,000 

njŒkhd« 7,000 fêÎ 2,000 

btë V‰¿ brš bryÎ 500 Kjš 1,71,300 

cŸ V‰¿ brš bryÎ 600 flÜªnjhš 17,500 

miufy‹ 8,000 brY¤j‰Fça kh‰W¢ Ó£L 5,000 

ÏaªÂu« 2,00,000 bfhŸKjš ÂU¥g« 13,800 

r«gs« 7,500   

fldhëfŸ 19,000   

jŸSgo 1,500   

bg.kh.Ó£L 17,000   

Tè 16,000   

é‰gid ÂU¥g« 14,000   

bfhŸKjš 86,000   

 3,98,600  3,98,600 

 

ÏWÂ¢ ru¡F kh®¢ 3, 2012 %.45,000 

(mšyJ) 

Ñœ¡fhQ« étu§fëèUªJ ÂU.nlé£ mt®fë‹ t§» rçf£L« g£oaiy 

jahç¡f or«g® 31, 2013 

m) t§» ÏU¥ò buh¡f V£o‹go %.1,500 

M) fhnrhiy éL¤jJ, Mdhš gzkh¡féšiy %.1,750 

Ï) fhnrhiy t§»æš brY¤ÂÍ«, tNš MfhjJ %.2,000 

<) KjÄL ÛJ t£o %.5,000 t§» tNè¤J tuÎ it¤JŸsJ, Mdhš buh¡f 

V£oš gÂÎ Ïšiy 

c) cŸq® fhnrhiy t§»æš brY¤ÂaJ %.1,000, Mdhš buh¡f V£oš 

gÂÎ Ïšiy 

C) t§» f£lz« bršny£o‹go %.95 

bršny£o‹go ÏU¥ig f©LÃo¡f 
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37. ÂUkÂ. <°tçæ‹ V£oš ÏUg¤Â buh¡f V£il jahç¡f/ 

2014 #]‹ 1 if buh¡f« %.50,000. t§» ÏU¥ò %.15,000 

2014 #]‹ 3 t§»æš brY¤ÂaJ %.40,000 

2014 #]‹ 6 buh¡f¤Â‰F ru¡F t§»aJ %.15,000  

2014 #]‹ 8 ru¡F buh¡f é‰gid %.25,000 

2014 #]‹ 10 t§»æèUªJ vL¤jJ %.10,000 

2014 #]‹ 15 thlif fhnrhiy _y« brY¤Âa %.5,000 

2014 #]‹ 17 r«gs« tH§»aJ %.5,800 

2014 #]‹ 20 fhnrhiy _y« ä‹ f£lz« brY¤ÂaJ 

%.3,000 

2014 #]‹ 21 nkhfD¡F brY¤ÂaJ %.50,000 

2014 #]‹ 25 bršny£o‹go t§» f£lz« %.200 

2014 #]‹ 30 %.5,000 buh¡f« it¤J¡ bfh©L ÏU¥ò¤ 

bjhifæš ÛÂia t§»æš brY¤ÂaJ 

 

(mšyJ) 

    ÂU.ghy‹ mt®fë‹ 2012 kh®¢ 31-M« M©o‰Fça ÏU¥ghŒéid jahç¡f 

égu« %. égu« %. 

Kjš  4,20,000 r«gs« 28,000 

f£ol« 1,50,000 thlif 48,000 

ÏaªÂu« 50,000 fêÎ brY¤ÂaJ 8,000 

miwfy‹ 2,00,000 tç &  Åj§fŸ 3,000 

fh® 2,80,000 thuh¡fl‹ 6,000 

bjhl¡f ru¡F 1,00,000 fh¥ÕL 7,000 

bfhŸKjš 1,45,000 bghJ¢ bryÎfŸ 10,000 

é‰gid 2,16,000 flÜªnjh® 70,000 

fldhëfŸ 10,000   

if buh¡f« 25,000   

t§» buh¡f« 20,000   

 

-------- 
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